, ) - . Versién: o 2
g s FORMATO DE REQUERIMIENTQ PRESTACION DE SERVICIOS - ” -
BT i et s : " Fecha d b :
O swouiorecsi : - CONTRATISTA ANTIGUO A 08 apranacion 22/10/2021
) . - ; Cédigo: - . - 18:01-FO-0013
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE. SALUD SUR OCCIDENTE ESE ' ’ ‘ .
Quien solicita (Nam‘breycargaparﬁldelmq’uiriante)' o T Fecha de Ia Sohmiud . Depéndencia o sede:
’ ' . ’ - USS Pablo VI
) g Dia . Mes Afo .
. o - {Area o Servicio:
MARCELA CASTELLANOS CABRERA : — - Servicio al Ciudadano
Jefe de Ia Ofisina de Participacién Comumtarla y Semcla al : - - . ' — ’
. . N Direccién a la gue pertenece:
. Cludadano . [ K V] 2021
: : e - . Participaci6n Comunltarla ySenucms al .
: Cludadano

‘ Formato- documentos mln!mas para balebrar contrato : Lista de Chequeo Dn::urriantécién por prestacién de serviclos

JUSTIFICACION o] NECESIDAD DE LA PRESTACIDN DE SERVICIO REQUERIDO -

La Oficina de Part|mpac:|6n Sbclal y Serivicio al Ciudadano requiere la contratacion de un AUXILIAR. ADMINISTRATIVO | (ATUS) para prestar apnyo y gesubn
en el Subproceso de Part|c|pac|on Social en la Subred Integrada ds Sannmos de Salud Sur Occldeme en concordancia can Ias ublgacmnes y actlwdades
"I pactadas. : . . .

- DESCRIPGION DEL SERVICIO SOLICITADO .

_{Prestarapoyoala ges‘mﬁn como AUXILIAR ADMINIS?RATIVD 1 {ATUS) en el area de Participacion Social y Servicio al Ciudadano dentro de los proceso ¥ procedlmlentos dela
Subred Integrada de Servicms de Salud Sur Occndente E.5.E, de acuerdo a las necasidades de la institucién,

Rubro: HONORARIOSI | REMUNERACIGN SERVICIOS TECNICOS D “ASISTENCIAL GENERAL [X] ASISTENCIAL Fic ‘
Recursoé Propios: ]| IE NO |:| . Vlg_encla_s futuras . - . 81 |:| MO |z| ’
Convenln o ‘ SI |:| " NO IE ~ No. Conirsnio: . o Suserito ¢on; . ]

PERSONA REQUERIDA (NOMBRE-Y CC): ILIZETH VIVIANA AREVALO JARAMILLO C.C.1.012. 370.425

PERFIL' " AUXILIAR ADMINISTRATNOI(ATUS) - T -

|CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: s [X] 0 . . no |_| R
: HAEILIDADES capacldad de trabajo en equipo, comunlcaclén dsertiva, onentaclén al usuario manejo de herramientas’ |nformal:cas

) RIESGOS DE LACONTRATACIGN rnhabﬂldad e incompatibilidades sabrevinientes. Demora en el inicio ds lar ejecuclon del contrato. Errores en la supervision. Riesgo
retacionado al conotimiento, experiencia ¥ destraza en el desempefio de sus agfividades. Riesgo por no asistencia a las actividades programadas. Riesgo relacionade con las
conductas-que miran laintencionalidad del individuo y su actividad valorativa y ética ante las actividades ¥ los usuarios. Riesgo en la pleneacion de'las actividades por realizar.
Riesgo por no cumplimiento de nermas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién; visidn, planes de accién, abjetivos; metas e indicadores. Riesge de no
cumplimiento de tos pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asunadas Na entrega de soporles registros de. Ias actlvtdades de acuerdo con fos
procadimientos y requerimientos de Ia enttdad N . . o .

CANTIDAD  |OBSERVACIONES: Honorarigs conforme a resolucién aplicable para 2022,
Marque con una X segun cnrresponds las condicionés del contrato an lo {mases horas, . . i . S
- . relac\unsdoahunoranus para proyecclon del valor a a . ’ ’
. . _ gontratar } )
MES : . R X : - ‘
HORA " -, -
hcrvioan. R L _ A1 R : o : -
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Cor

1. Aproplar e Implementar ol Manual‘de |nforma0|6n ¥ serwclo 4l ciudadano ¥ pracedimientos institucionales,
. ]2. Realizar revision de los documentos de identificacion.del usuario a fravés de un adecuado flltro en fila de acuerdo.a los procedimlentos |nstltuclonales
3. Realizar entrega de ficha de digiturno de acuerdo al fipe de poblacion y necesidad de la atencidn (F'riontana citas del dia, poblacion general).
4. Realizar commacta identificacion de la pablaclén prioritaria a fravés dé lag eslrateglas establecidas por |a institucian & ldenﬂﬂcacitbn del riesgo y escala del do!or
5. Registra y captura de Ia lista de espera de acuerdo a los lineamientos institucionales. -
6. Realizar acompafiamlento-a persunas con discapacidad y adultos mayores que lo requisran durante el cmlo de atencldn en salud
7. Realizar charlas educativas o salas de espera de acuerdo a los pracedimientos institucionales. N ; EE . L
8. Verificacion del entendimiento del usuario a lravés de |a estrategia comunicacion redundante. . ’ o ' ’

8. Brindar informacion v Orientacion 4 los Usuarios yfamilia respecto def ciclo de atencion en los servicios de Consuﬂa Extema ¥ Ios llempos en la atenclﬁn permanentemente. | ©
. |19. Criantar al usuario y su famifia a los programas de Pramacion y Detacclén Temprana en los casos que §6 requiera. . ‘
_'|11. Realizacion de charla de taller pedagogico a los usuarios inasistentes. . S

12. Aplicacitn encuestas de satisfaccion de acuerdo a meta prewameme establecida 'y realtzaczén de teleaudltona

13. Reglistro, captura y gestion de las bameras de acceso, .

‘[14. Verificacion de drdenes médicas en el egreso del usuario para orentacion y directionamiento.

15. Asistir 3 reunfones ¥ capacitaciones programadas por la Entidad. - "

16. Todas las dernas aclividades que'saan amgnadas pat el supervisor del contrato y sean afi nes al desarrollo del.objelo del contrato.
PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LASUPERVISION

1. Nombre: o S Marcala Castellanus Cabrera _
Jo. Wenfificagion:  ~ 3g788222 - o S ‘ = ‘
3; Perfi o cargo: .. Jefe Oficina Participacion Comunitaria y Servicio al Cludadana S TR .
4. Justificacldn (Si aplica) - ‘ . . ) e o S W\ Lo : s
T hadat |  WodBode &
Nnmbm’yﬁmﬁ;%ﬁcma ) o P ' Vo.Bp.-Subgere%Ja%rporahvo
_Dra. Marcela Castellanos Gabrera - L . Dra. Lilizna Marcela Rodriguez Moreno

Owy




‘* o o
'SUBRED INTEGRADA DE ssnwcms DE SAI.UD

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE -
N’QT.AIN"I.'ER-.NA_'

Bogota D.C., 06 de diciembre de 2021 -

.. PARA: DRA LILIANA MARCELA RODR[GUEZ MORENO
SUBGERENCIA CORPORATIVA S

- DE: OFICINA PARTICIAPC]ON COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO |

" . Asunto: - Constancia de vefificacioh y cumplimiento de requiéitos del perfil a contratar '_

. =\

- Atento saludo '
-Previa revision de los documentos entregados por el colaborador que se reIacnona a. contlnuacusn
medlante la presente mformo que el mlsmo cumple con Ios reqmsnos necesarlos del perfil a contratar L

e NOMBRE COLABORADOR LIZETH VIVIANA AREVALO JARAMILLO
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 1012370425 o

. PERFIL A CONTRATAR: AUXILIAR ADMINISTRATIVO | (ATUS)
SERVICIO O AREA SERVICIO AL CIUDADANO - :

Atenta_me_ﬁte_ ‘1' o

. MARCELAﬁSTEL ANOS CABRERA , |
JEFE OFICINA PARTIC!PACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO

Declaro gue hemos revisado el presente documento y I encontramos ajustado a las normas y dlsp05|c|ones Iegales yporlo:
tanto o] presentamos para flrma

Cargo Funcionario /
Contratista

. MNombre | Cargo. - | - ‘Firma - Fecha
| Elgboradopor: - - | Sindy Johana Marin S. Técnico Administrativo Il .~ [Sindey Hovin 06/12/2021

P

Calle 9 No. 39-46 -

- PBX: 555 1347
- Ext: 1008 .
LW subredsuroccldente goév.co
Cédigo Postal: 111611 " ALCALDIA MAYOR

- DE BOGOTA DG.

Bosa
USS Fontibén
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:57:51 PM horas del 01/12/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1012370425
Apellidos y Nombres: AREVALO JARAMILLO LIZETH VIVIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

Zona Industrial, barrio
4 ’ e e Montevideo. Bogota D.C.
i Atencién administrativa: lunes a

! J ISO/IEC

£ sosoon || 101400 27001 viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

7
&
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Portal Unico ﬂﬂﬂ Gobierno en
babiepro en line3

Presidencia de Ministerio de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/

geqﬁsnngéﬁcw{%% CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 5349157

¥ Personeria de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 1 de Diciembre de 2021 - 13:55 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) LIZETH VIVIANA AREVALO JARAMILLO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
UNO MIL DOCE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO de BOGOTA D.C.

1012370425

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogoté D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cddigo de verificacion: 12_68SP7_5513. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
diciembre de 2021, alas 13:25:42, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1012370425
Cédigo de Verificacion 1012370425211201132542

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

13:23:18
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 183688420

Bogota DC, 01 de diciembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LIZETH VIVIANA AREVALO JARAMILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1012370425:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



1/12/21 13:52 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/12/2021 01:51:49 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1012370425 y Nombre:
LIZETH VIVIANA AREVALO JARAMILLO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 27710848 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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Bogota D.C., 01 de Diciembre de 2021

PARA: Dra. Liliana Marcela Rodriguez Moreno—
Subgerente Corporativa

DE: LIZETH VIVIANA AREVALO JARAMILLO CC 1.012.370.425
Contratista prestacion de Servicios

Asunto: DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

Yo LIZETH VIVIANA AREVALO JARAMILLO, identificado(a) con la C.C. No. 1.012.370.425 de
Bogota, mayor de edad y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifestd bajo la gravedad
del juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacién de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segun las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informacién contenida en los soportes académicos formales e informales
presentados de forma magnética son reales:

TIPO DE | TITULO O | FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA EN
FORMACION CERTIFICACION | EXPEDICION EDUCATIVA CASO QUE

( FORMAL O | OBTENIDA (DIAMES, ANO) | QUE LA EXPIDE | APLIQUE (
INFORMAL) DIA MES, ANO)
BACHILLER BACHILLER 28/11/2018 LICEO FEMENINO | N/A l

TERCERO: Me obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y documentos
requeridos.

La presente declaracion juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y
siguientes del C6digo Penal Colombiano.

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero y para tal efecto firmo, este
documento.

U' Ut o ‘/'\LE\JA \O
C.C. No. 1012370425 .

TELEFONO 3209985309

DIRECCION KRA 121 # 26° -40 SUR BARRIO: SAN JOSE
E-MAIL JULIVIVI1021@GMAIL.COM

Escaneado con CamScanner



